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UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL VENETO
DIREZIONE GENERALE
Ufficio VIII — Ambito Territoriale di Belluno
Via Mezzaterra, 68 - 32100 BL — Tel 043726941 — fax 0437292256
PEC: *uspbl@postacert.istruzione.it - e-mail: usp.bl@istruzione. it
e-mail: mdalmagro@istruzionebelluno.it

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA E DELLA RICERCA

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO DI SEDE

1l giorno 28 gennaio 2013, presso I"Ufficio Scolastico Territoriale di Belluno, ha avuto luogo I’incontro tra
la Delegazione di Parte pubblica di cui all’art. 6/95, comma 1, I, lett. A, del Contratto Collettivo Nazionale
di Lavoro del comparto del personale dipendente dai Ministeti, cosi costituita:

Dott. Giorgio Cora — Dirigente
Sig 1a Daniela Del Pizzol - Vicario
Sig 1a Luisella Guerra

Sig 1a Silvia Peterle

Sig ra Rita Selle

Sig.ra Rita Zampieri

leRSU - Sede

Sig.1a Luigia Padovan

Sig Massimiliano Salvador
(assente la sig ra Gabriella Segat)

¢ le O0.SS. di categoria
Sig. Angelo Costanza

(assenti le altre componenti sindacali)
LE PARTI

Concordano quanto segue:

Art. 1 — Con CCNI n 272012, “Criteri e modalitd di utilizzazione del fondo unico di
amministrazione anno 20117, sottoscritto in data 10/12/2012, é stata assegnata la somma di 415.596,00 euro
all’Ufficio Scolastico Regionale del Veneto, quale quota parte del Fondo unico di amministrazione 2011

(lordo dipendente).

Art. 2 — Vista la nota della Direzione Generale di Venezia n. 535 del 15/01/2013 per la
contrattazione di sede F U.A 2011, che assegna la somma pari a € 29.777,91 (lordo dipendente) a questo
Ufficio, le Parti convengono di procedere alla contiattazione riguardante i criteri di 1ipartizione del Fondo

unico di amministrazione in relazione alla somma assegnata.
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Art. 3 — In considerazione di quanto disposto alf’art. 3 lett b) del C.C NI n. 2/2012, nonché det

criteri di cui al successivo art.4, questo Ufficio non dispone di alcuna quota in quanto risulta sprovvisto del

centralinista telefonico non vedente con decorrenza 01/12/2010.

Art. 4 — In considerazione di quanto disposto all’att. 5 — retribuzione di produttivita — punto 8 del

CCNTI n.2/2012 nonché dei criteri di cui al verbale del 20/11/2012, che ne costituisce parte integrante, si

individuano i criteri in base ai quali suddividere gli indicatoti pet Iattribuzione del coefficiente compreso

nel range 1 — 1,80, secondo gli indicatoti di cui al predetto art 5 ¢. 8.

a) Minimo garantito: 1,00;

b) livello di responsabilitd nei procedimenti - chiatamente desumibile dagli atti emanati

nell’anno 2011 e nell’atto di 1iorganizzazione: da un minimo di 0,00 ad un massimo di 0,20;

¢) autonomia operativa - desumibile dall’atto di riorganizzazione dell’ufficio, dagli atti emanati,

che riportano in calce il nome dell’estensore, e sentiti i componenti la Delegazione di parte

pubblica: da un minimo di 0,00 ad un massimo di 0,30;

d) impegno professionale e aggravio di lavoro - per attivitd ricondotte a scadenze

improciastinabili con elevata mole di lavoro (es inizio anno scolastico, chiusura esercizio

finanziatio, pensioni, graduatorie, procedure concorsuali ed altri): da un minimo di 0,00 ad un

massimo di 0,30;

e) fungibilith prestazioni - capacitd di sostituzione in toto di personale del proptio od altio

settore: da un minimo di 0,00 ad un massimo di 0,20

Si & quindi deciso di portare la variabilita del range da 0,80 a 1,00, pur tenendo il massimo fisso a 1,80 allo

scopo di riconoscere maggior mezito anche al Personale non responsabile di settore.

Si procede, pertanto, all’individuazione
detl’ Amministrazione dandone informativa

distribuzione cosi come proposta
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al tavolo di contrattazione condivisa, che approva la
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Art, 5 — Si stabilisce la attribuzione della quota individuale di cwi all’art 4 in ragione della

presenza in servizio {detrazione delle assenze per malattia, ferie e permessi retribuiti ai sensi dell’art. 71 ¢. 5.

del DI. 112/2008 convertito con modificazioni dalla 1.133/2008). Le economie dovuie alle assenze

considerate andianno ridistribuite come da prima applicazione dei criteri di cui al presente contratto.

Art. 6 — In considérazione del disposto di cui all’art, 6 — disposizioni finali — punto 3 del CCIN.I'

n, 2/2012, questo Ufficio ha fornito all’00.8S territoriale presente e alle RSU Pelenco dei nominativi dei

destinatari con a fiance I’esito della contrattazione. Sard cwa dell’ Amministrazione trasmettere i medestmi
elenchi alle OO .SS non presenti al tavolo di contrattazione condivisa.

- Viene concoidato, infine, cﬁ comunicare a ciascun dipendente unicamente la propria situazione risultante

dalla contiattazione, sia relativamente all’attribuzione degli indicatori, sia relativamente alla quota parte di

FUA che ne deriva.
Il presente accordo di sede sara pubblicato sul sito istiftuzionale, dal ment “Informazioni — Trasparenza”, e

all’Albo del Personale.
Letto, confermato e sotfoscritto

Componenti delegazione parte pubblica .é'

Dott. Giorgio Cora — Dirigente

Sig.1a Daniela Del Pizzol - Vicaiio % Q
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Sig. Angelo Costanza

Responsabile del procedimento:
Dal Magro Meri
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